
 
องค์การบริหารส่วนต าบลหลุ่งตะเคยีน 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

การบริหาร 

ฝ่ายบริหาร ฝ่ายนิติบัญญัติ 

นาย อบต.หลุ่งตะเคียน 

เลขานุการสภา อบต.หลุ่งตะเคียน 

รองประธานสภา อบต.หลุ่งตะเคียน 

ประธานสภา อบต.หลุ่งตะเคียน 

รองนายก อบต.หลุ่งตะเคียน 
 

เลขานุการนายก อบต.หลุ่งตะเคียน 

สมาชิกสภา อบต.หลุ่งตะเคียน 

รองนายก อบต.หลุ่งตะเคียน 



- จพง.ป้องและบรรเทาสาธารณภัย (ชง.) (1)

- พนักงานขับรถบรรทุกนํําอเนกประสงค์ (ทักษะ) (1)

โครงสร้างของสํานักปลัด

- นักวิชาการเกษตร (ปก./ชก) (1) (ว่าง)
- ผช.นักวิชาการเกษตร (1)

หัวหน้าสํานักปลัด
(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น)(1)

- งานนิติการ

- งานสวัสดิการสังคม

- งานสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

- งานกิจการสภา

- งานยุทธศาสตร์และงบประมาณ

- งานบริหารงานทั่วไป

- งานส่งเสริมการเกษตร

- งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

- เจ้าพนักงานธุรการ (ชง.) (1)
- นักจัดการงานท่ัวไป (ลูกจ้างประจํา) (1)
- คนงาน (2)

- - นิติกร (ชก.) (1)- นักทรัพยากรบุคคล (ชก.) (1)

- จพง.สาธารณสุข (ปง./ชง.) (1)(ว่าง)

-

- งานการเจ้าหน้าที่

- นักพัฒนาชุมชน (ชก) (1)
- ผช.จพง.พัฒนาชุมชน (1)

- นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ชก.) (1)



โครงสร้างกองคลัง

ผู้อํานวยการกองคลัง
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (1) (ว่าง)

- การพัฒนารายได้ - งานพัสดุและทรัพย์สิน

- นักวิชาการเงินและบัญชี (ชก.) (1)
- ผช.นักวิชาการเงินและบัญชี (1)

- นักวิชาการจัดเก็บรายได้ (ปก./ชก.) (1) (ว่าง)
- เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (ลูกจ้างประจํา) (1)

- เจ้าพนักงานพัสดุ (ปง.) (1)
- ผช.จพง.พัสดุ (1)

- งานการเงินและบัญชี



โครงสร้างกองช่าง

ผู้อํานวยการกองช่าง
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (1)

- งานผังเมือง- งานแบบแผนและก่อสร้าง - งานควบคุมอาคาร - งานสาธารณูปโภค

- นายช่างโยธา (อส.) (1)
- เจ้าพนักงานธุรการ (ชง.) (1)
- ผช.จพง.ธุรการ (1)
- คนงาน (1)
- พนักงานขับรถยนต์ (1)

- นายช่างโยธา (ปง./ชง.) (1) (ว่าง) -
- นายช่างไฟฟ้า (ชง.) (1) (ว่าง)
- ผช.นายช่างไฟฟ้า (1)
- คนงาน (1)



โครงสร้างกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

ผู้อํานวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น ) (1)

- งานส่งเสริมการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม- งานบริหารการศึกษา - งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

- นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.) (1)
- ผช.จพง.เจ้าพนักงานธุรการ (1)

-

- ครู (คศ.2) (2)
- ครูผู้ดูแลเด็ก (2) (วา่ง)

- ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (คุณวุฒิ) (ว่าง)
- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (2)
- ผู้ดูแลเด็ก (7)



โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน

นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) (1) (ว่าง)

- งานจัดทําแผนการตรวจสอบภายในประจําปี
- งานตรวจสอบความถูกต้องและเชื่อถือได้ของเอกสารทางการเงิน การบัญชี เอกสารการรับการจ่ายเงิน
ทุกประเภท

- งานตรวจสอบการเก็บรักษาหลักฐานการเงิน การบัญชี
- งานตรวจสอบการสรรหาและการเก็บรักษาพัสดุและทรัพย์สิน
- งานตรวจสอบการทําประโยชน์จากทรัพย์สิน อบต.
- งานตรวจสอบ ติดตามและการประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงาน โครงการให้เป็นไปตามนโยบาย
วัตถุประสงค์ และเป้าหมายท่ีกําหนดอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและประหยัด

- งานวิเคราะห์และประเมินความมีประสิทธิภาพ ประหยัด
คุ้มค่าในการใช้ทรัพยากรของส่วนราชการต่างๆ

- งานประเมินการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจ
- งานรายงานผลการตรวจสอบภายใน



 
 

โครงสร้างส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลหลุ่งตะเคียน 
 

  
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) (1) 

ส านักปลัด   
หัวหน้าส านักปลัด 

(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) (1) 

กองคลัง  
ผู้อ านวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (1)  

กองช่าง  
ผู้อ านวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (1) 

หน่วยตรวจสอบภายใน  
นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) (1) ว่าง) 

1. งานบริหารงานท่ัวไป 
2. งานการเจ้าหน้าท่ี 
3. งานยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
4. งานนิติการ 
5. งานกิจการสภา  
6. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
7. งานสวัสดิการสังคม 
8. งานส่งเสริมการเกษตร 
9. งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 

1. งานการเงินและบัญชี 
2. งานพัฒนารายได ้
3. งานพัสดุและทรัพยส์ิน 

1. งานแบบแผนและก่อสร้าง 
2. งานควบคุมอาคาร 
3. งานสาธารณูปโภค 
4. งานผังเมือง 

1. งานบริหารงานการศึกษา 
2. งานส่งเสริมการศึกษาและวัฒนธรรม 
3. งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  
ผู้อ านวยการกองศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

(นักบริหารงานการศึกษา  ระดับตน้) (1) 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) (1) 


	   โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน

